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ASPEKT STRATY AKO KRizA
V ZIVOTE PROFESIONALNEHO VOJAKA A KRIiZOVA INTERVENCIA

Soria SROBAROVA

THE ASPECT OF LOSS AS A CRISIS
IN THE LIFE OF A PROFESSIONAL SOLDIER AND CRISIS INTERVENTION

Abstract:

This paper deals with the definition and aspects of crises, emphasizing their impact on the
mental health of individuals, especially professional soldiers. Crises are complex and require an
individual approach to solving them. Protective factors such as social support and professional help
can mitigate the negative effects on the psychological health of individuals experiencing challenging
life situations. The paper deals with various aspects of loss and its psychological, social, and
emotional impact. He divided losses into several categories: functional loss, relational loss,
intrapsychic loss, role loss and systemic loss. Each of these losses affects different areas of the
individual's life and has its characteristics and consequences. The conclusion of your analysis
emphasizes the importance of solving difficult life situations and the need for professional
intervention if natural sources of support fail. You refer to coping strategies, defense mechanisms,
and the importance of social support, suggesting that psychological and social support are key to
coping with these situations.

Keywords: crisis, crisis interventions, lost, soldier.
uvoD

V histérii boli v rdmci narocnych Zivotnych situdcii najskor sledované velké katastrofy
(zemetrasenia, zaplavy, vojnové konflikty a pod.). Ako prvy sa venoval preZivaniu ludi
v ndrocnej Zivotnej situacii Erich Lindemann, ktory v roku 1944 popisal reakcie zarmutku
u pozostalych po katastrofdlnom poZiare v nocnom klube Coconaut Grove v Bostone
(Lindemann, 1944). Nesk6ér sa badatelia zamerali na bezZnejsSie situacie, ktoré vsak
predstavuju pre Cloveka mimoriadnu psychicky zataz, ako je strata partnera, vaine
ochorenie, strata prace apodobne. T. H. Holmes a R. H. Rahe na zdklade dlhoro¢nych
odbornych klinickych skusenosti® zostavili a v roku 1967 publikovali klasifikaciu Zivotnych
udalosti, v ktorej zoradili stresy podla narocnosti ich zvladnutia a priradili im prislusné Ciselné

1 7 hladiska prinosu boli pre autorov pri ich praci na kategorizacii vplyvu Zivotnych udalosti na chovanie ¢loveka
resp. na vznik ochoreni u cloveka sa ukazali ako prelomové najma zavery vyskumov, uverejnenych v studii
z roku 1964 (Rahe et al., 1964)
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hodnoty. Holmes a Rahe do svojej Skdly socidlnej readaptéacie zaradili celkom 43 beznych
udalosti zo Zivota cloveka svyznamnou zataZzou na jeho organizmus, teda vybranych
prevazine zo socidlnej oblasti. Najvyssia hodnota vypovedd o najvy$sej moinej zatazi
narocnej situdcie. Prislusnici ozbrojenych sil ¢asto cerpaju vo svojej sluzbe z pocitu hrdosti,
spolupatriénosti a zmyslu Zivota. Vramci vykonu svojho povolania sa moziu stretnut
s roznymi druhmi stresovych situdcii. Tieto vSsak mozu vyustit do krizy, ktord nie st schopni
riesit vlastnymi silami a dostat sa na predkrizovu Uroven.

Ak hovorime o krizovej situacii, musime najprv definovat, ¢o pod tymto pojmom
rozumieme. Podla Ustavného zakona NR SR ¢. 227/2002 Z. z. je krizova situacia definovana
ako obdobie, pocas ktorého je bezprostredne ohrozena alebo narusend bezpecénost Statu
a Ustavné organy mozu po splneni podmienok ustanovenych v tomto Ustavnom zdkone na jej
rieSenie vypovedat vojnu, vyhlasit vojnovy alebo vynimocény stav, pripadne nudzovy stav.
Zakon NR SR ¢&. 387/2002 Z. z. o riadeni $tatu v krizovych situacidch mimo ¢asu vojny
a vojnového stavu to rieSi obdobne — opatreniami bez nutnosti vyhlasenia vojnového stavu
resp. vojny.

Prirodné katastrofy, autonehody, boj ¢i vojenské utoky su potencidlne traumatické
incidenty. Fyzické traumy, ako je funkciondlna strata, alebo iné zranenia tak mézu ovplyvnit
dusevné zdravie Clena vojenskej sluzby. Aj ked nie vSetky stresory vedu k traumatickej
poruche, rizikd sa zvysSuju v zavislosti od roznych faktorov, vratane toho, aka vazna bola
stresova reakcia, aka silna bola reakcia osoby v ¢ase udalosti, ¢i zomrel niekto z ich blizkych
a ¢i doslo k zraneniu.

Rizika sa dalej zvySuju v zavislosti od poctu traumatickych udalosti, ktoré clovek
zazZije. Traumatické udalosti su ako zdvaZia na vahe. Opakovana expozicia vystavuje osobu
vySSiemu riziku, ked sa hromadi. Ochranné faktory, ako je emociondlna podpora a aj
odborna pomoc, ako je napriklad krizova intervencia, vyrovnavaju skalu.

1 PRICINY VZNIKU NAROCNEJ ZIVOTNEJ SITUACIE

Ziakova (2005, s. 84) pokladd zataZovu situdciu za ,situdciu kaZdodenného Zivota
vyZadujucu rozvinutie nezvycajnej ¢i zvySenej aktivity alebo prispésobenia sa v ktorej ¢lovek
nevystaci s predchddzajucimi schémami myslenia a konania, ale musi pretvdrat staré
zvyklosti”,

Socidlne negativne situdcie vznikaju vtedy, ked:

- Jednotlivec zlyh3,
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- jednotlivec nie je schopny branit sa vzniknutym problémom ani s pomocou rodiny,

- spolo¢nost zlyhda vo svojich funkcidach, a to hospodarskych, S$tatotvornych,
mierotvornych, v Ulohe obhajcu fudskych prav,

- vplyvom Zivelnych a ekologickych katastrof, pri nebezpecnych epidémiach
a podobne” (Tokarova, 2003, s. 37).

Pri¢inami vzniku ndro¢nych Zivotnych udalosti vSak nemusia byt len udalosti, ktoré
vnimame ako negativne, ale tiez udalosti, ktoré su vSeobecne pokladané za pozitivne,
napriklad: vstup do manzZelstva, narodenie dlho ocakdvaného dietata a podobne. V ramci
Zivota vojenského profesionala sa za naroc¢nu Zivotnu situdciu poklada aj vstup do armady,
pripadne aj vykon sluzby v spojitosti s funkciou, ktord méze vnimat ako hrozbu.

2 DETERMINANTY PRIEBEHU NAROCNYCH ZIVOTNYCH SITUACII

Je doblezité si uvedomit, Ze na socidlne a Zivotné udalosti, ¢i na tazkosti vyplyvajlce
z nich reagujeme kazdy po svojom. Podla Bratskej (2001, s. 31) ,,to, ako sa dokdZeme so
vzniknutou zdtaZou vyrovnat, ako budeme riesit zdtaZové situdcie, v ktorych sa ocitneme,
nezavisi ani tak od skutocnych poZiadaviek a objektivneho zmeratelného tlaku, ktorym na
nds pésobia, ale predovsetkym od toho, aky tlak subjektivne pocitujeme, aky citovy vztah
k nim mdme a aky vyznam im pripisujeme“. Podobne to hodnoti aj Spatenkova. Podla nej je
totiz ,,emociondlna reakcia postihnutého jedinca zavisla na vyzname, ktory jedinec danej
situacii alebo udalosti pripisuje” (Spatenkova, 2004a, s. 21). To, ¢o mdie byt pre jedného
problém, pre druhého problémom byt nemusi.

Aj napriek tomu, Ze prezZivanie narocnych Zivotnych situacii je vysoko individudlne,
mobzeme identifikovat urcité spolo¢né determinanty, ktoré ovplyviuju reakciu jednotlivca na
naro¢nu Zivotnu situdciu. Spatenkovd (2004a) popisuje tieto determinanty:

- vek,

- pohlavie,

- Zivotna situdcia ako subor faktorov zahriujici: materidalnu, pracovnud, rodinnu
situdciu a podobne,

- zdravotny stav - psychicky aj fyzicky stav jednotlivca,

- osobnostné faktory: charakter, temperament, emocna stabilita, a podobne,

- schopnost zvladat narocné Zivotné situacie,

- skor nevyrieSené krizy,

- spoluposobiace krizy,
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- nadej,
- ndbozenské presvedcenie,
- socidlna opora.

2.1 STRATA AKO NAROCNA ZIVOTNA SITUACIA

Jednou z univerzalnych ludskych skusenosti, ktoru kazdy z nas niekedy v Zivote zdkonite
zazil, je strata niekoho alebo nie¢oho. V tabulke Zivotnych udalosti Holmesa a Rahea, su
najviac bodovanymi udalostami, ktoré vedu k vzniku naroc¢nej Zivotnej situdcie, prave straty:
najma strata partnera, strata slobody, strata zdravia, strata zamestnania a pod. NajtazSou
stratou, ktord nas modZe v Zivote postihnat, je smrt niekoho blizkeho. V Zivote
profesionalneho vojaka ide najma o stratu:

- statusu, suvisi to s vykonom povolania,

- spoOsobenu degradaciou, alebo stratou hodnosti,

- kolegu,

- spoOsobenu odlucenim od rodiny - vplyvom vykonu povolania na misii,

- spoOsobenu odlucenim od rodiny - v désledku zmeny miesta vykonu povolania,

- zdravia — pri vykone povolania (najmé choroba z povolania) ¢i Uraze (méZe znamenat

predcasné ukoncenie profesiondlnej kariéry),

- funkciondlna v dosledku vykonu povolania.

Spatenkova (2004b, s. 55) vymedzuje stratu ako ,ndrocnu Zivotnu situdciu, ktord je
charakterizovand dlhodobym, ale predovsetkym inverzibilnym odliucenim od signifikantného
objektu alebo funkcie”. Rozhodujuci vyznam pre preZivanie udalosti ako Zivotnej straty ma
emociondlna vazba jednotlivca k stratenému objektu — ¢loveku, predmetu alebo Cinnosti.

Schopnost prijat stratu a vyrovnat sa s nou je individualna a zavisi od typu osobnosti. Ani
u ludi, ktorych postihla rovnaka strata, nemoino ocakavat spravanie zodpovedajlce
rovnakému modelu ¢&i schéme preZivania smutku, hoci jeden druhého podporuju (Stefakova,
2018). Smutok je prirodzena subjektivna emociondlna odpoved na stratu, a je nevyhnutny
pre dobré dusevné i fyzické zdravie, umozniuje Cloveku postupne sa vyrovnat so stratou
a akceptovat ju ako sucast reality.

Narocna Zivotna situacia vyvolana stratou moze mat pre jednotlivca konstruktivne, ale aj
destruktivne dosledky. Vo velkej miere zaleZi na tom, ¢i dokaze jednotlivec naroénu Zivotnu
situaciu vyvolanu stratou zvladnut alebo v tomto procese zlyha. Pre socialneho pracovnika je
preto dolezZité, aby dokazal rozpoznat rézne aspekty straty. Mitchell a Anderson rozlisuju:

,Materidlne aspekty straty.
— Vztahové aspekty straty.
— Intrapsychické aspekty straty.
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— Funkcionalne aspekty straty.
— Rolové aspekty straty.
— Systémové aspekty straty.” (In Spatenkovad, 2004b, s. 56).

Krizovy intervent by v Ziadnom pripade nemal devalvovat Ziadnu stratu, a ani jej vyznam
pre klienta. Naopak, mal by vediet rozpoznat vyznam a dosledok straty pre daného
jednotlivca.

Materialna strata

Materialna strata predstavuje stratu materiadlneho objektu alebo zndmeho prostredia, ku
ktorému ma jednotlivec vyznamny vztah, napriklad v dosledku:

— kradeze,

— potziaru alebo povodne,

— nepozornosti,

— rozpadu domova v suvislosti s rozvodom, rozchodom alebo rozlukou,

— opustenia domova z dovodu staroby, ochorenia alebo postihnutia v akomkolvek
veku,

— opustenia domova kvoli prirodnej katastrofe, politickému prenasledovaniu, vojny
alebo inym okolnostiam, nad ktorymi nema jednotlivec kontrolu (Spatenkova,
2004b).

Mnohé materialne straty pripadajd inym ludom ako malicherné. Materialna strata sa
vsak nevztahuje len k danému objektu, ale tyka sa napriklad: energie, citu, penazi a dalsich
investicii do tohto objektu. (Spatenkova, 2004b, s. 57). Ur¢ity predmet mdézeme nahradit
inym predmetom, zataZ vyvoldva prave ta nenahraditelna strata, ktoru si v suvislosti
s materidlnou stratou uvedomujeme. M6Zeme teda skonstatovat, Ze silny smutok nad
nejakou materidlnou stratou znamena, Ze strateny predmet symbolizoval pre klienta nieco
ovela hlbsie. Pri sociadlnej intervencii je teda velmi doleZité rozpoznat vyznam a désledok
straty pre daného klienta.

Pre profesionalneho vojaka sa aspekt materidlnej straty viaze hlavne na opustenost od
domova, najma kvéli misiam ¢&i vykonu svojho povolania.

Funkcionalna strata

Zdravie je podla Svetovej zdravotnickej organizacie WHO ,celkovy stav telesnej,
dusevnej a socidlnej pohody, a nie iba nepritomnost choroby alebo slabosti” (Bratska, 2001,
s. 217). Zdravie ludia povazuju za velmi déleZité, dokonca za najvacsie bohatstvo, ktoré
maju.
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Funkciondlna strata suvisi s pohybovou, neurologickou alebo inou systémovou
stratou funkcii tela. Ci u? je spdsobend Urazom, ochorenim alebo starnutim, méoze vyvolat
krizu. Choroba je objektivne zistitelnd porucha zdravia a moze existovat i vtedy, ked ¢lovek
nepocituje Ziadne priznaky. Porucha zdravia, ktora vznikla jednorazovym alebo kratkodobo
pdsobiacim poskodenim organizmu, je Grazom (Ziakova, 2005, s. 81). Choroba, postihnutie &i
uraz predstavuju obvykle naroénu Zivotnu situaciu, neplanovany zdsah do Zivotnych planov,
ktory nuti jednotlivca k nejakej zmene, vacSinou smerom k nudzovému rieSeniu so
zhor§enymi a obmedzenymi podmienkami (Spatenkova, 2004b). Na priebeh choroby pdsobi
vo velkej miere aj to, ako chory ¢lovek chorobu preZiva. Ziakova tvrdi, Ze ,je to v prvom rade
sam spOsob, ako Clovek preziva chorobu, ako sa tad choroba dotyka jeho sebavedomia,
sebaddvery, sebarealizicie.” (Ziakovd, 2005, s. 81). Funkciondlna strata znamena pre
jednotlivca zhorsenie kvality Zivota, ktora je velmi casto spojend so stratou pohyblivosti
a sebestacénosti, a teda so zvySenou zavislostou na inych [udoch.

Moos a Schafer vypocitavaju zmeny, s ktorymi sa musi jednotlivec v pripade choroby
¢i postihnutia vyrovnat:

— ,Zmena osobnej identity,

— zmena priestoru, v ktorom sa jednotlivec pohybuje,

— zmena socialnych roli, ktoré zaujima,

— zmena v subore 0sbb, ktoré mu mézu poskytnut socialnu podporu,

— zmena perspektivy — ¢o mbze jednotlivec a jeho rodina v budtcnosti o¢akavat”. (In
Spatenkova, 2004b, s. 63).

Kazda z tychto zmien vyvolava u klienta prislusnu reakciu na stratu —smutok. Smutok
ale nie je jedind emdcia, ktoru klient preziva. Bezprostredne po nehode, alebo po Zivot
ohrozujucej chorobe sa obvykle objavuju pocity vdacnosti, Ze €lovek Zije. AZ postupne, ako
vychadza najavo, Ze Zivot uz nikdy nebude taky ako predtym, sa tento pocit vdacnosti meni
na hnev, zlost. Klient ale aj jeho najbliZsi preZivaju neistotu, ktord sa postupne meni na
sklamanie.

Je potrebné si uvedomit, Ze funkcionalne straty maju dopad na vsSetky oblasti
spolo¢enského Zivota jednotlivca. Zasahuju oblast profesie, rodinny Zivot aaj oblast
socialnych kontaktov. V kaZdej tejto oblasti potom modzeme rozliSovat doésledky na
materialnu stranku Zivota, na spolocenské vztahy, ana vedomie jednotlivca. Rozsah
dosledkov sa liSi v suvislosti s tym, o aky druh a rozsah postihnutia ide, ale tiez v suvislosti so
socidlnymi rolami, ktoré postihnuty vykonava alebo vykonaval.

Vztahova strata

Vztahova strata znamena ukoncenie prileZitosti byt v kontakte, komunikovat, mat
spolo¢né zazitky, milovat, byt milovany ¢i inak byt v emocionalnej a fyzickej pritomnosti
s urcitou osobou. Vztahova strata moze byt:

,Ciastocna — napriklad pri prestahovani sa, rozchode a podobne,

— Uplna — napriklad pri ovdoveni,
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— docasna — napriklad hospitalizdcia v nemocnici,
— trvald — smrt milovanej osoby“ (Spatenkova, 2004, s. 69)

K najtazsim stratam, ktoré nds moZu postihnut, patri smrt milovaného cloveka.
Smrtou totiZ stracame cloveka definitivne. Je preto normalne, Ze pozostali v tejto situacii
prezivaju hlboky zarmutok, citia sa opusteni, zufali a bezmocni. Maju pocit, Ze sa im zrutil
svet, Ze ich zZivot nemd zmysel. Smutenie nad stratou milovaného cloveka v mnohych
ohladoch pripomina chorobu (klient sa citi subjektivne zle, trpi poruchou spanku, poruchou
prijimania potravy a podobne). Je potrebné si uvedomit, Ze smutenie nie je chorobou, ale
prirodzenym spdsobom vyrovndavania sa so stratou. Cim bola vizba jednotlivca k stratenému
objektu intenzivnejsia, tym su prejavy smutku a smutenia vyraznejsSie, intenzivnejSie a dlhsie.
,Smutok sa prejavuje na emociondlnej a kognitivnej trovni, ale manifestuje sa tieZ v spravani
a na urovni telesnych prejavov” (Spatenkova, 2004b, s. 55). To znamena, Ze jednotlivec mdze
prezivat smutok a Zial, Uzkost a strach, bezmocnost a beznadej, mbze byt zmateny, ¢asto sa
zaoberat spomienkami na strateny objekt, m6ze mat poruchy koncentracie pozornosti, ¢asto
plakat, mdze volit rézne Unikové reakcie, napriklad: alkohol, drogy, denné snenie a pod., ale
tiez mo6ze pocitovat nespavost, poruchy dychania, a iné.

,Smutenie mdZeme povazovat za proces, ktory sa najlepsie znasa za spolutcasti
inych, a ktory ma niekolko faz:

— Sok a otras,

— faza sebakontroly,

— regresia,

— adaptacia“. (Spatenkova 2004b, s. 70)

Hlavnym zdrojom pomoci a podpory pre pozostalych su ich prirodzené zdroje
socidlnej opory. Niekedy vSak tieto zdroje zlyhdvaju a tak pozostali vyhladavaju pomoc
u odbornika. Krizovy intervent by mal preto poznat proces smutenia, aby vedel rozlisit
normalne a abnormdlne smutenie, pretoZe nezdravy smutok, mbze byt nevyrieseny alebo
potlaceny, a moze sa kedykolvek aktivovat a prepuknut v akatnu krizu.

Intrapsychicka strata
Podla Sobotkovej su ,vnutorné, intrapsychické straty tazZko postrehnutelné” (In

Spatenkova, 2004b, s. 77). Ide napriklad o stratu nadeje, pocitu slobody, vzdania sa planu do
buducnosti ¢i nejakého idealu, a podobne. Aj ked' tento typ straty vacésinou suivisi s nejakymi
vonkajsimi udalostami, pre jednotlivca je Cisto vnutornou (intrapsychickou) udalostou.
V pripade intrapsychickej straty mdézeme hovorit napriklad o strate ocakavania.
MozZeme charakterizovat tri typy o¢akavania (Spatenkova 2004b, s. 77)
— ocakavania od seba,
— ocakavania od druhych ludi,
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— ocakdvania druhych ludi od nas.

Ako priklad si moéZeme uviest jednotlivca, ktory vstipi do OS SR, chce byt
profesionalnym vojakom. Ak sa ale ukdze, Ze situacia, realita alebo Zivot je iny ako dufal,
moZe zaZivat stratu oCakdvania. Ak nie su jeho ocakdvania splnené, mozZe reagovat velmi
negativne. Sobotkova (In Spatenkova, 2004b, s. 77) uvddza, Ze ,,nenaplnenie ocakdvania sa
prejavuje ako smutok, sklamanie, hnev, bezmocnost a nizka sebaucta.” V tomto pripade je
v rdmci intervencie velmi dolezité najst s klientom najma realistické ocakavania.

Rolova strata
Rolova strata predstavuje stratu urcitej socidlnej role jednotlivca v socidlnej sieti.

Vyznam tejto straty je priamo Umerny miere identifikdcie s danou rolou. Typickou rolovou
stratou je napriklad strata zamestnania, odchod do déchodku, zmena pracovného zaradenia,
vznik manzelstva ¢i naopak rozvod.

Strata zamestnania

Viktor Frankl uvadza, Ze ,prdca je Cinnost, ktord potvrdzuje jedinecnost cloveka vo
vztahu k spolocnosti“ (In Spatenkova, 2004b, s. 86). Praca umoziiuje ¢loveku rozvijat sa,
prinasa mu pocit uspokojenia a Zivotného zmyslu. Vdaka praci clovek uspokojuje svoje
hmotné potreby, ziskava ekonomicki nezavislost. Clovek, ktory pracuje, ziskava urcité
socidlne postavenie. Strata prace preto navodzuje pocity zbytocnosti, depresii, mbéze pre
jednotlivca znamenat typické vykolajenie, méze narusit jeho sebavedomie, sebauctu, moze
znacne skomplikovat jeho ekonomickd situdciu (Spatenkova, 2004b).

V beZnej praxi sa venuje najvacSia pozornost najma ekonomickej stranke
nezamestnanosti a nedocenuju sa psychosocidlne nasledky, ktoré na [udoch
nezamestnanost zanechdva. Strata prace astym suvisiaca nedobrovolna nezamestnanost
znacne ovplyviuje aj fyzické a psychické zdravie jednotlivca. Sdvislost medzi
nezamestnanostou a zhorSenim fyzického zdravia potvrdili viaceré vyskumy uz v 30. rokoch
dvadsiateho storocia v ¢ase velkej hospodarskej krizy (Buchtova a kol., 2002).

Praca je v rebricku hodnoét dospelého ¢loveka na relativne vysokej pozicii. Jednotlivec
venuje praci mnoho Zivotnej energie, praca je priestorom pre jeho sebarealizaciu
a sebaaktualizaciu. Toto vSetko jednotlivec odrazu straca, to ¢o bolo v jeho Zivote zmysluplné
a ocenované rodinou, socidlnym okolim a v neposlednej rade aj nim samotnym, je odrazu
prec. ,Pre plne angazovanych jednotlivcov méZe ndhla strata zamestnania znamenat akusi
socidlnu smrt“ (Ziakova, 2005, s. 99).

Dalsim délezitym faktorom negativneho stavu straty zamestnania je strach o rodinu.
Vo vacsine pripadov spdsobuje tlak nezamestnanosti finanéné a emocionalne napatie
v rodine, v mnohych pripadoch sa rodina rozpadd a nezamestnany straca vztahy, ktoré mu
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mali poskytnut podporu pri jeho snahe vratit sa na pracovny trh. Vo vieobecnosti sa chape
strata zamestnania ako ndrocnd Zivotnd situacia, spojena s nizkou Zivotnou Uuroviou,
rezignaciou a pesimizmom.

Odchod do dochodku

Je uréeny vekovou hranicou, stanovenou vo forme zakona. Pre jednotlivca znamena
stratu profesie a s fou spojent zmenu identity. Cloveku sa odchodom do déchodku znizuje
status, Clovek vyznamne obmedzuje alebo straca socidlne kontakty so spolupracovnikmi,
zniZuje sa aj jeho materialny Standard a samozrejme aj jeho celkovy Zivotny Styl.

Strata rodinnych roli

NajcastejsSie sa spdja s rozpadom, rozvratom alebo dysfunkciou rodiny. ,, Ak kazdy c¢len
rodiny efektivne vykondva svoju rolu, je rodina ako socidlny systém stabilnd” (Spatenkova,
2004b, s. 98). Strata vykonavatela nejakej role (z dévodu rozvodu, smrti, choroby, straty
zamestnania, vykon uloZeného trestu odnatia slobody a pod.) vSak tuto rovnovahu silne
narusi a jeho rola (rola Zivitela rodiny, rola hlavy rodiny a podobne) musi byt obsadena inym
¢lenom — ndhradnym vykonavatelom.

Ako konstatuju Spanikova a Spanik (2008, s. 129), tento proces je naro¢ny nielen pre
nahradného vykonavatela. Aj pre ostatnych clenov domdcnosti znamend novy status
preskupenie viacerych ¢innosti a ma dopad na ekonomické mozZnosti rodiny, ako aj na jej
jednotlivych ¢lenov. Napriklad pri rozvode zanikd spolocné hospodarenie partnerov a kazdy
z nich sa musi starat o svoju domacnost. Ludia, ktori prisli o partnera, sa ¢asto dostavaju do
zaCarovaného kruhu. Je pravdepodobné, Ze sa dostanu aj do vaznych finanénych problémov
spésobenych nadmernym zadlzenim.

Systémova strata
K najintenzivnejSim systémovym stratdm patria:
— ,0dchod dospelych deti z primérnej rodiny?,
— prichod nového ¢lena do rodiny,
— odchod niektorého &lena rodiny a podobne” (Spatenkova, 2004b, s. 100).

Okrem rodiny méZe strata postihnut u profesiondlneho vojaka aj iné socidlne
systémy, ktorych je sucastou, napriklad ide o nahle umrtie nadriadeného velitela jednotky,
politické rozhodnutia bez ohfadu na potreby vojenskej jednotky a podobne.

2 Vyznamny dopad pre primarnu rodinu (konkrétne rodi¢ov) mé udalost, ked posledné dieta natrvalo opustilo
spoloént domacnost. Odbornici tento jav oznacuju ako ,,syndrom prazdneho hniezda“.

190



Medzinarodna vedecka konferencia
,AKTUALNE PROBLEMY VOJENSKEJ LOGISTIKY A MANAZMENTU ZDROJOV
V OBLASTI OBRANY A BEZPECNOSTI - 2024“
23. oktdbra 2024, Liptovsky Mikulas

ZAVER

Z pozicie ¢loveka, ktory sa ocitol v ndro€nej Zivotnej situacii, je rozhodujicim faktom
najma sposob jej rieSenia. Otdzka rieSenia ndrocnych Zivotnych situdcii je v suc¢asnosti Siroko
diskutovand odbornou verejnostou, pravdepodobne preto, Ze odpoved na fiu moze byt
uzito€na aj pre laicku verejnost. Odbornik po objasneni tejto otdzky méze pomact klientom
pri nacviku zruénosti potrebnych pre riesSenie a zvladanie zatazovych situdcii, ¢o vedie ku
skvalitneniu poradenskej, ale i krizovej intervencie.

Frankovsky (2001) Specifikoval tri podstatné stratégie spravania sa jednotlivca
v narocnej Zivotnej situdcii:
— orientacia na samostatné rieSenie — copingové stratégie,
— Unikové tendencie — obranné mechanizmy,
— hladanie socialnej opory.

,Svojpomoc a vzadjomna pomoc predstavuju cenné, tradicné a zaroven najbeznejsie
sposoby zvladania narocnych situacii” (Klimpl, 1998, s. 35). V prispevku sa Citatel stretne
s pojmom rodina takmer pri popise kazdého uhla pohladu na problematiku, ktorou sa
zaoberame — aspektmi straty a prejavmi krizy (jej dopadov) spojenymi so stratou pre jedinca
(profesionalneho vojaka). Rodina bola od praddvna prvym a mnohokrat aj jedinym zdrojom
podpory jej ¢lenov, ktori sa dostali do problémov (Matousek a kol., 2008, s. 183). Ako vsak
vyplyva z viacerych Casti prispevku, rodina sa nedokazZe vidy dostato¢ne ucinne vyrovnat so
stratou, neraz sa naopak stava pre jej €lena rizikovym faktorom a jej protektivnu funkciu
musi preto suplovat (napriklad aj formou krizove] intervencie niekto iny — komunita,
organizacia, spolocnost... V pripade profesionalneho vojaka je jeden zprimarnych
»,nhahradnych vykonavatelov” Armdada SR.
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